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第八课 - 认识属灵的恩赐 

主耶稣呼召我们成为祂的门徒，让我们在祂的圣工上有份参与。同时，神借着圣灵赐给我们

各样不同的属灵恩赐，能有效地事奉祂，并要在世界各地扩展神的国度、荣耀神。 

属灵恩赐是圣灵随己意（林前 12：11），按教会的需要将属灵恩赐赐给信徒。恩赐一方面

是为了彰显神的权能，另一方面是为了建立基督的身体（教会）。 

我们必须先认识、了解和发掘自己的属灵恩赐，并将属灵恩赐用在主为我们所预备的事奉

岗位上。 

（一）认识属灵的恩赐 1 

「恩赐」（Charisma）是源自「恩典」（Charis），因此「恩赐」可说是「恩典的赐予」

或「恩典的礼物」（罗 12：6），英文 NIV（different gifts）是神从祂丰富的恩典中

赐给我们一份宝贵的礼物。 

另一个字（pneumatikon）也可译作「属灵的恩赐」（林前 12：1），英文 NIV（the gifts 

of the Spirit），可指「属灵的事物」即属灵的事物的功用； 

还有另一个字（dorea）也是「恩赐」的意思（徒 2：38），英文 NIV（the gift of the Holy 

Spirit），译作「领受圣灵所赐的」，凡属天的礼物都是圣灵赐予的。 

（1）

认识 

属灵 

恩赐的     

重要性 

在教会中，许多时，基督徒因为不认识属灵恩赐，以致有以下的情况出现： 

（i）因不认识属灵恩赐，以致没有参与事奉； 

（ii）因不认识属灵恩赐，即使想参与也无从入手，怕失败不敢尝试，以致埋藏属灵

恩赐，没有发掘和发挥； 

（iii）因不认识属灵恩赐，以致在不适合自己的岗位参与事奉，当遇到困难时不知如

何处理、碰壁、弃馁等； 

（iv）因不完全了解和认识自己的属灵恩赐，看见那里有需要，没有人参与，全部都

参与，但自己的时间和精力有限，以致自己的身心灵过度疲倦，没有发挥自己

最大和最好的属灵恩赐，更重要是人际关系受损，事工亦受到影响。 

认识属灵恩赐的重要性： 

（i）认识属灵恩赐是为造就我们自己的灵命成长； 

（ii）认识属灵恩赐是为造就教会的肢体灵命成长； 

（iii）认识属灵恩赐是为建立教会，成为明亮的灯台； 

 
1 李善求，《门徒之道-造就性查经》（加拿大，多伦多：加拿大恩福协会，2004），页 116-117。 
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（iv）认识属灵恩赐是为更有效事奉神、荣耀神。 

（2）

神赐属

灵恩赐

的目的 

认识属灵恩赐的目的，是要在适合的岗位上，更有效的事奉主，以致我们的生命能

够荣耀神。 

先从以下两段有关属灵恩赐的经文，来了解神赐属灵恩赐的目的： 

（i）「祂所赐的有使徒、有先知、有传福音的、有牧师和教师，为要成全圣徒，各

尽其职，建立基督的身体；直等到我们众人在真道上同归于一，认识神的儿

子，得以长大成人，满有基督长成的身量。」（弗 4：11-13） 

在这段经文，神赐属灵恩赐的目的： 

（a）为要成全圣徒，各尽其职 

（b）建立基督的身体； 

（c）直等到我们众人在真道上同归于一， 

（d）认识神的儿子，得以长大成人， 

（e）满有基督长成的身量。 

（ii）「各人要照所得的恩赐彼此服事，作神百般恩赐的好管家。若有讲道的，要按

着神的圣言讲。若有服事人的，要按着神所赐的力量服事。叫神在凡事上因耶

稣基督得荣耀，原来荣耀权能都是祂的，直到永永远远。阿们。 」（彼前 4：

10-11） 

而在这段经文，神赐属灵恩赐的目的： 

（a）各人要照所得的恩赐彼此服事； 

（b）作神百般恩赐的好管家； 

（c）叫神在凡事上因耶稣基督得荣耀。 

（3）

属灵 

恩赐 

的定义 

（i）先了解属灵恩赐与才干（才能、才华、天份）之间的关系，因为许多时，很容

易令人混淆。 

（a）属灵恩赐与才干相似之处 – 它们的根源都是来自神；它们同样是为建立

人，例如：教师和主日学教师都是教导学生等； 

（b）属灵恩赐与才干不同之处 – 属灵恩赐是基督徒信主后，是神为要建立教

会，主动赐给基督徒的，即使原本没有那种才干、天分，圣灵凭己意赐给他/

她服事的能力，应用在事奉神和教会、信徒彼此服侍、建立信徒、教会和扩

展神的国度；因此，与借经验、培训所得的技能有分别（林前 12：28）。而
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才干是与生俱来的，从父母的遗传并加上后天栽培，成为在某方面的专长，

应用是属世界的，用作个人的成就与荣耀，也有为服务社会团体等谋求福利。 

（ii）神可以使用基督徒与生俱来的才干，成为建立教会的属灵恩赐。 

（iii）属灵恩赐不同于属灵果子。属灵恩赐是技能用作服事，属灵果子是属灵的品

德、品格，与人相处建立和好的关系，两者没有冲突，同样重要。 

（iv）属灵恩赐主要是建立基督徒，而每一个基督徒最少有一种属灵恩赐，以致每一

个基督徒都能参与建立教会。 

（v）同时，每一个基督徒照他/她所得的属灵恩赐彼此服事，作神百般恩赐的好管

家，叫神在凡事上因耶稣基督得荣耀。 

（vi）（林前 12：8-10）的属灵恩赐，是表示神的恩典运行在教会中；也是为众人的

益处而由圣灵赐予的恩赐，超理性的彰显。 

（4）

属灵 

恩赐 

的功用 

属灵恩赐最主要的功用是使教会得到建立，基督徒的灵命得以成长，也借着属灵恩

赐的配搭和运用，让教会更有效地向万民为主作见证。 （弗 4：12、16；彼前

4：7-10） 

因此，教会领袖必须教导基督徒委身作主的门徒，认识、发掘和发挥圣灵所赐的属

灵恩赐。这些属灵恩赐是圣灵赐给门徒的属灵能力，为要装备门徒去服事，使

他们能够在服事上发挥果效；以致教会能在质和量上一同增长。 

（5）

属灵 

恩赐 

的特点 

 

（i）属灵恩赐是基督徒独有的，只有基督徒才有属灵恩赐，因为是圣灵白白赐给基

督徒的礼物，因此圣灵有绝对主权，何时赐予及赐予那一类的属灵恩赐；人不

能靠行为或工作来赚取；不信者没有圣灵，更不可能享有圣灵所赐的属灵恩

赐。 

（ii）神借着圣灵将属灵恩赐赏给各人（弗 4：7；林前 12：11）。因此，每个基督徒

都有最少一种属灵恩赐（彼前 4：10），不论他的成熟程度如何；有些基督徒可

能同时有两种以上的属灵恩赐，但没有一个基督徒拥有全部的属灵恩赐（林前

12：29-30）。 

（iii）不是所有基督徒都有同一类相同的属灵恩赐，因为是为了彼此服侍和互相配

搭。亦不是自己可以要求有那一类的属灵恩赐，是圣灵决定的。 

（iv）属灵恩赐是用来彰显神的荣耀，为要使基督徒得到造就和建立；不是为炫耀

人，更没有高低之分（罗 12：1-2；林前 12：7，14：26 下）。 

（v）要常常运用属灵恩赐，不要轻忽（提前 4：14）；更要常常操练属灵恩赐（提

后 1：6）。 
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（vi）属灵恩赐的运用必须建立在爱的基础上，因此保罗鼓励基督徒积极追求更大的

恩赐（就是爱）；也要切慕各种不同的属灵恩赐，为要完成主的大使命，而渴

慕有传福音、讲道的恩赐（林前 12：31；14：1）。 

（二）属灵恩赐的种类与事奉方向 

（1）

属灵 

恩赐 

的种类 
2 

 

在新约圣经中提及属灵恩赐主要有四段经文（林前 12：1-12；罗 12：3-8；弗 4：11-

12；彼前 4：10-11），有一些是重叠的。 

再加上其他经文也有提及属灵恩赐，如下： 

（i）「Phanerosis」- 圣灵的彰显（林前 12：8-10） 

智慧的言语、知识的言语、信心、医病的恩赐、行异能、作先知、说预言、分辨

诸灵、说方言和翻方言。 

（ii）「Diakoniai」- 圣灵的职事（林前 12：28） 

使徒、先知、教师、行异能的、医病的、帮助人的、治理事的和说方言的。 

（iii）「Charismata」- 恩典的恩赐（罗 12：3-8） 

说预言、作执事的、教导的、劝化、施舍、治理、怜悯。 

（iv）「Domata」- 成全圣徒者（弗 4：8-14） 

使徒、先知、传福音的、牧师、教师。 

（v）其他不同性质的恩赐 

独身生活（林前 7：7-8；太 19：10-12），恩慈之心（林前 13：3；徒 7：54-

60），互相款待（彼前 4：9），代祷/祈祷（提前 2：1-2），书写（路 1：3；

加 1：2；加 6：11），赶鬼（徒 16：16-18），宣教（徒 22：21）。 

（2）

属灵恩

赐与事

奉方向
3 

 

属灵恩赐的种类与事奉方向有密切的关系，以致个别信徒及整体教会都不断长成。

同时，借着各种布道事工和宣教事工，在教会的周围社群和世界各地的得救人

数有显著的增加。 

在教会的事奉，可分成 7 种事奉方向。 

7 种事奉方向与属灵的恩赐： 

（1）牧养 - 牧师、领导、治理、行政、信心、辅导等。 

（2）敬拜 - 讲道、音乐、带领整个敬拜的流程等。 

（3）培训 - 教导、智慧的言语、知识的言语、说方言、翻方言等。 

 
2 同上，页 118-122。 

3 同上，页 125-126。 
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（4）团契 - 安排周会、查经、彼此相顾、服待人、接待人、代祷等。 

（5）布道 - 传福音、帮助人、辨别诸灵、行神迹、医病、赶鬼等。 

（6）宣教 - 使徒、宣教、怜悯人、自甘贫穷、殉道等。 

（7）辅助 - 奉献、分给人、独身、文字、工艺、专业（例如：电脑、音响、视频、

录音、录影等）。 

（三）如何发掘属灵的恩赐？4 

属灵恩赐是圣灵主动赐予，但亦需要我们自己知道圣灵已经赐予我们某些属灵恩赐，把它

们发挥出来。因此，需要自己愿意主动去发现和发掘出来。先认识不同的属灵恩赐，

以致更容易分辨自己有那方面的属灵恩赐。 

（1）

认识不

同的属

灵恩赐 

（i）从圣经的教导，认识不同的属灵恩赐，多了解圣经对属灵恩赐的教导，属灵恩

赐的种类和功用； 

（ii）从教会的各项事工中，认识教会真实需要那些不同的属灵恩赐； 

（ii）从参加门徒训练，不同的训练和讲座，认识和多了解不同的属灵恩赐等。 

（2）

操练 

一面服事、一面发掘，在事奉的过程中，恩赐会逐渐浮现。 

（i）从自己有感动，或有负担的事工开始去尝试； 

（ii）从小的事奉开始，主动或被邀请一起参与； 

（iii）不要一次参与超过二或三个事奉岗位；越多事奉，越容易发掘属灵恩赐；但亦

越容易过劳、故此失彼； 

（iv）先尝试短期参与，进而固定和较长期的事奉。 

（3）

自我 

的评估 

（i）在参与事奉期间，是否有喜乐？ 

（ii）是否更坚定自己内心的负担？ 

（iii）更有把握和喜欢做那方面的事奉？ 

（iv）那方面的事奉对教会的肢体更有帮助，彼此得着建立；和对事工更有果效？ 

（4）

别人 

的评估

或意见 

（i）从教会牧者、属灵领袖的意见，和他们对您的属灵恩赐的评估？ 

（ii）从与您一起事奉的同工的意见，和他们对您的属灵恩赐的评估？ 

（iii）从您所事奉的对象的意见，和弟兄姊妹如何评估您的属灵恩赐？ 

（iv）别人最喜欢请您做那些事奉？别人说您在那方面的事奉做得最好等？ 

 
4 同上，页 117-118。 
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要谨记：更重要的是神、主耶稣基督和圣灵保惠师，如何评估我们？ 「所求于管家

的，是要他有忠心。」（林前 4：2） 

实践应用 

属灵恩赐是圣灵赐给每一个基督徒的特殊能力，为要用来服事别人和建立教会得以健康成

长、和谐合一。因此，每个基督徒都有独一无二，不可或缺的属灵恩赐，因为神要建

立教会，即使只有少数会众的教会，也有足够事奉的属灵恩赐，麻雀虽小，五脏俱

全。假若，每个基督徒都认识和有效地使用自己的属灵恩赐，将会如何影响教会的事

工和全面成长？ 

您是否了解自己有那些属灵恩赐？ 

若不知或不了解自己有那些属灵恩赐？您会否考虑如何发掘和发挥您的属灵恩赐？ 

您现在的事奉，是否与您的属灵恩赐配合？假若不配合，您会如何改善？ 

 

 

 

 

 

 

 


