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第十二課 -- 從信徒到踏上宣教路 

引起興趣：可邀請一或二位宣教士分享 

一個信徒從對差傳沒有認識，到有宣教感動和負擔，其中經過一段很長的過程。教會是幫

助和陪伴信徒同行這奉獻的路的最佳夥伴。從有宣教感動到委身宣教，道路更是崎嶇。在這路

上，教會的角色更加重要。 

最重要的是我們要知道主耶穌已經應許我們「祂與我們同在」（太 28：20） 

同時，為主留下佳美的腳蹤「如經上所記，『報福音傳喜信的人，他們的腳蹤何等佳美。』」

（羅 10：15） 

我們一起思想以下，這三個階段的過程： 

（一）從沒有認識到有感動的過程 i 

從對差傳毫無認識到有宣教感動，其中會經過一段很長的路程。 

聖經清楚告訴我們，神是「不願有一人沉淪，乃願人人都悔改。」（彼後 3：9） 

「祂（主耶穌）看見許多的人，就憐憫他們，因為他們困苦流離，如同羊沒有牧人一般。

於是對門徒說：『要收的莊稼多，作工的人少。所以你們當求莊稼的主，打發工人

出去，收祂的莊稼。』」（太 9：36-38） 

祂的心意就是希望所有屬祂的兒女，願意起來承擔這普世差傳事工。 

我們可以從以下二方面開始： 

（1）從認

識開始 

從聖經認識神的心意是，要萬人得救和祂普世差傳的計劃。 

從閱讀有關差傳書籍、刊物、宣教士傳記等。 

參加宣教士的分享會，來認識差傳。 

（2）實際

行動 

參與差傳主日學、教會差傳事工的祈禱會、差傳奉獻、短宣訓練、留意世界大事

等。 

（二）從有宣教感動到委身宣教的過程 ii 

「因為『凡求告主名的，就必得救。』然而人未曾信祂，怎能求祂呢？未曾聽見祂，怎

能信祂呢？沒有傳道的，怎能聽見呢？若沒有奉差遣，怎能傳道呢？如經上所記，

『報福音傳喜信的人，他們的腳蹤何等佳美。』」（羅 10：13-15） 
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當你有這宣教感動，你要知道這感動是從神來的，因為（羅 10：15）說「若沒有奉差遣，

怎能傳道呢？」表示神要差遣你，給你這份宣教、拯救靈魂的感動。 

在宣教工場，所見所學的是很多，但所受的壓力也是很大。 

需要謙卑向其他同工學習，同時也要尊重當地的信徒，多向他們請教，盡量合作。 

否則，犯錯的機會也很多！ 

你需要開始有以下的裝備： 

（1）靈性

的裝備 

願意更委身基督、靈命成長和經歷聖靈的能力。 

（2）事奉

的裝備 

熱愛教會、主動參與差傳事工、參加奉獻團契、使命小組等。 

（3）知識

的裝備 

聖經知識、延伸課程、其他專業知識等。 

（4）文化

適應的 

裝備 

多閱讀旅遊書籍、多接觸不同族裔和不同文化的人等。 

（三）從委身宣教到踏上宣教工場 iii 

這期間的目標，是幫助信徒預備自己踏上宣教工場，這段路是最具挑戰性，也是最難行，

最多發現，又最令人振奮。不過要小心！ 

先從下面幾方面去了解及充實自己。 

（1）專業 

訓練 

接受正式神學訓練和專業訓練。 

（2）本地 

經驗 

社會經驗也很重要，可以幫助認識、瞭解、接觸社群和人群，可以學以致用。更

需要在本地教會有機會實習或事奉，增取經驗。 

（3）接觸 

差會 

差會有中、有西，有民族性，國際性，有宗派背景，超越宗派的，聯合性的，和

屬地方教會的。差會的經濟策略不同，有些憑信心，有些需要宣教士籌足夠

經費，才可以上宣教工場。 

（4）決定 

方向 

決定加入某差會時，最好同時決定工作的地點、崗位和方向等。帶職事奉的，多

以醫療、工程、教育、行政、科技等專業人士的身份出宣教工場，但主要的

目的是傳福音。 

全職宣教士所負責的工作是開荒、植堂、教神學和牧會等。 
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（5）聯絡 

教會 

教會須與差會合作，支持宣教士的經濟和心靈的需要，準宣教士最好與所屬教會

分享異象和心志。邀請所屬教會的牧者作為屬靈導師。 

最理想是教會能支持一半或以上的經費，餘數可請熟識的教會，或邀請你分享異

象的教會支持。此外，向有宣教負擔的肢體分享等。 

（6）語言 

訓練 

語言文化的適應和訓練，可在本地或工場進行，通常需要六個月至一年。 

討論與回應： 

 

                                                           
i 參考：林安國牧師，《攀上高峰：差傳十三課》（台北市：中國信徒佈道會，1987），頁 83-84。 

ii
 同上，頁 84-85。 

iii
 同上，頁 85-87。 
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